LEERTRAJECT
PARTICIPATIEKUNDE

WAT KAN JE LEREN?

Dit leertraject focust op professionalisering in het domein van de
participatiekunde. Je versterkt jezelf in het opzetten, vormgeven

en begeleiden van participatieve projecten. Je krijgt inzicht in wat
interactieve en participatieve processen kunnen betekenen en in
welke opzichten ze kunnen bijdragen, maatschappelijk en in organi-
saties. Adequaat communiceren en telkens op je eigen functioneren
reflecteren dienen als rode draad in dit leertraject, dat zich opbouwt
rond het verloop van een participatief project. Je leert snel en prak-
tijkgericht door een optimale mix van inhoudelijke input en werken
met eigen casuistiek en ervaring.

WIE BEGELEIDT HET TRAJECT?

Katrien Massa, Bert Smits en Stef Steyaert zullen in wisselende duo'’s
een vast team begeleiders vormen, aangevuld met collega’s die
vanuit hun expertise rond specifieke thema's één of meerdere dag-
delen van het programma zullen verzorgen: Lucien Hanssen, Nicole
Rijkens-Klomp, Jim Baeten, Mark Hongenaert en Jo Steyaert. Meer
info over hen op www.netwerkparticipatie.be
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VOOR WIE IS HET
TRAJECT BEDOELD?

Het leertraject is bedoeld voor:
(1) Trekkers, begeleiders en
ontwerpers van participatieve
trajecten op zoek naar extra ba-
gage en (2) Verantwoordelijken
binnen organisaties (publiek en
privaat) die participatie willen
inzetten voor organisatieontwik-
keling of 'multi-stakeholder
management’.

HOE ZIET HET
TRAJECT ERUIT?

Je vindt een overzicht van het
volledige traject op de volgende
pagina.
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WAT ZIIN DE UITGANGSPUNTEN?

‘PARTICILEREN':
PARTICIPEREN = LEREN

=

‘Eerstehands kennis’ creéren : theorie, methoden en instrumenten krijgen
betekenis in concrete ervaring

Mensen leren door doen... en door op hun ervaringen te reflecteren
ledereen is eigenaar van zijn eigen leerproces, je maakt je eigen leerpad
Leren is een relationeel gebeuren: we leren van, met en door elkaar

GIENYNIY

Waarderen van eigenheid als basis voor krachtig leren

FASES IN EEN
PARTICIPATIETRAJECT

v

In de steigers zetten
1/ Doelen bepalen van een project
2/ Reflecteren over de rol van participatie daarin
3/ Wie is/wordt betrokken? Vanuit welke rollen? Wie zijn stakeholders?

Ontwerpen van het participatief proces
4/ Randvoorwaarden typeren/ontwerpcriteria bepalen
5/ Proces uittekenen, arrangementen ontwerpen
6/ Draaiboek ontwerpen

Begeleiden van proces
7/ Faciliteren

8/ Debriefen/evalueren
9/ Inbedden/verzilveren
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www.netwerkparticipatie.be

EERSTE TWEEDAAGSE

maandag 8 - dinsdag 9 maart ‘10
van ma. 09u tot din. 17u

DAG 3

vrijdag 23 april ‘10
van 09u tot 17u

DAG 4

vrijdag 11 juni ‘10
van 09u tot 17u

TWEEDE TWEEDAAGSE

maandag 27 - dinsdag 28 september ‘10
van ma. 09u tot din. 17u

op het programma

Kennismakingsontbijt / Visies en definities van participatie
bespreken / Succesfactoren voor een participatief traject
bekijken / Zelf visie ontwikkelen op participatie / Leerdoelen
scherp krijgen / Eigen project/case onder de loep nemen

op het programma

Welke methodes zijn er en wat kan je ermee / Inzoemen op
communiceren met participanten en andere stakeholders /
Mogelijkheden bekijken voor eigen cases en projecten

op het programma

Processen ontwerpen in eigen cases en projecten / Toepas-
sing in eigen cases en projecten / Gebruik van sociale media /
Inzoemen op de rol van macht en belangen

op het programma

Interveniéren ininteractie / werken met en kijken naar men-
sen / creatieve werkvormen en waar ontmoet ik mijn eigen
grens / als projectteam ben je ook in interactie / partilab voor
ervaringsuitwisseling met alle begeleiders




